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Totale krediete
Kontak

Programinligting
Hierdie spesialiseringsrigting het ten doel om 'n teoretiese fundering van bemarkings-beginsels te bied wat met

praktiese projekte gekomplementeer word. Die student word in staat gestel om die praktyk met die teorie te
integreer en te versoen.

Toelatingsvereistes

- Die volgende persone sal vir toelating oorweeg word: ‘n kandidaat wat oor ‘n sertifikaat beskik wat deur die
Universiteit as gelykstaande aan die vereiste Graad 12-sertifikaat met toelating vir graaddoeleindes aanvaar
word; ‘n kandidaat wat ‘n gegradueerde van ‘n ander tersiére instelling is of die status van ‘n gegradueerde
van so ‘n instelling geniet; en ‘n kandidaat wat ‘n gegradueerde van ‘n ander fakulteit van die Universiteit van
Pretoria is.

- Lewensoriéntering word uitgesluit by die berekening van die TPT.?

[Minimum vereistes

[Prestasievlak

[Engels Wiskunde TPT
NSS/IEB |HIGCSE |AS-Level |A-Level NSS/IEB |HIGCSE |JAS-Level |A-Level

5 3 C C 4 3 D ID 30

Addisionele vereistes

a. Algemene Regulasies G.1 tot G.15 (met uitsondering van Regulasie G.11.2(c)) is van toepassing op 'n
baccalaureusgraad.

b. Tensy die Dekaan anders besluit, mag 'n student nie meer as die voorgeskrewe getal modules per semester
volg nie.

c. 'n Ander module as dié wat onder keusemodules vermeld is, mag slegs met die toestemming van die Dekaan
geneem word.

d. 'n Student wat reeds in besit van 'n baccalaureusgraad is, mag nie modules wat vir dié graad geslaag is,
weer vir 'n ander rigting of graad in hierdie Fakulteit aanbied nie. (Raadpleeg Algemene Regulasies G.8 en
G.9.)

e. 'n Module wat op 300-vlak geslaag is, sal slegs as kwalifiserende module vir die graad erken word indien die
ooreenstemmende voorgeskrewe module(s) op 200-vlak ook reeds geslaag is, tensy die Dekaan anders
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besluit, met dien verstande dat die volgende modules, wat slegs op 300-vlak aangebied word, ook as
kwalifiserende modules geld: Arbeidsreg 311 (ABR 311), Arbeidsverhoudinge 320 (ABV 320), en
Internasionale sakebestuur 359 en 369 (OBS 359 en 369). Slegs twee 14-week modules, of die ekwivalent
daarvan, wat nie deur 100- en 200-vlakke modules voorafgegaan word nie, as kwalifiserende modules vir
graaddoeleindes geneem mag word. Met ander woorde, ten minste vier 14-week-modules wat voorafgegaan
word deur die 100- en 200-vlak moet op 300-vlak geneem word (behalwe in die geval waar die modules slegs
vanaf 200-vlak aangebied word).

f. 'n Module wat reeds geslaag is, mag slegs met die toestemming van die Dekaan herhaal word.

g. 'n Module wat reeds geslaag is, mag nie vir meer as een graad of spesialiseringsrigting in aanmerking
geneem word nie.

h. Die onus rus op studente om voor registrasie seker te maak dat hul modules nie op die klas-, toets- en
eksamenrooster bots nie.

i. Die Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe ondersteun uitkoms-gebaseerde onderwys en plaas 'n
hoé premie op die ontwikkeling van spesifieke akademiese vaardighede. Klasbywoning in al die modules en
vir die volle duur van die program is daarom verpligtend vir alle studente.

j. Die Dekaan het 'n beslissingsbevoegdheid ten opsigte van aangeleenthede waar-voor nie in die Algemene of
Fakulteitsregulasies voorsiening gemaak word nie.

Ander programspesifieke inligting
Let wel: Raadpleeg die alfabetiese lys van modules vir die voorvereistes van alle modules.

- FRK 122 is 'n eindmodule. Kandidate sal nie met Finansiéle rekeningkunde op 200- en 300-vlak kan voortgaan
nie.

- FBS 212 en FBS 222 is eindmodules. Kandidate sal nie met Finansiéle bestuur op 300-vlak kan voortgaan nie.

- BEM 256, BEM 356 en BEM 315 word slegs in Engels aangebied - uitsluitlik vir BCom (Bemarkingsbestuur)-
studente.

Spesialiseringsmodules:BEM 314, 315, 321 en OBS 320.

Hoofvak

Ten einde as "hoofvak" te kwalifiseer moet minstens die ekwivalent van vier 14- week-modules van 'n vak,
insluitende twee op 300-vlak, geslaag word, met dien verstande dat die volgende modules, wat slegs op 300-vlak
aangebied word, ook as "hoofvakke" geld:

- Arbeidsreg 311 (ABR 311), Arbeidsverhoudinge 320 (ABV 320) en Internasionale sakebestuur 359 en 369 (OBS
359 en 369);

- en dat slegs twee 14-week modules, of die ekwivalent daarvan, wat nie deur 100- en 200-vlakke modules
voorafgegaan word nie, as kwalifiserende modules vir graaddoeleindes geneem mag word. Met ander woorde,
ten minste vier 14-week-modules wat voorafgegaan word deur die 100- en 200-vlak moet op 300 vlak geneem
word (behalwe in die geval waar die modules slegs vanaf 200-vlak aangebied word).

Bevordering tot volgende studiejaar

Volgens Algemene Regulasie G.3 word spesifieke bevorderingsvoorwaardes gestel deur fakulteitsrade waaraan
studente van die fakulteit moet voldoen.

a. 'n Student moet in ten minste 4 kernsemestermodules of 2 kern-jaarmodules slaag om tot die volgende
akademiese jaar toegelaat te word.
b. 'n Student wat minder as 4 kernsemestermodules of 2 kernjaarmodules geslaag het, word nie tot die
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Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe hertoegelaat nie. Sodanige student wie se reg op hertoelating
verval het, mag skriftelik by die Fakulteit se Toelatingskomitee aansoek doen om voorwaardelike hertoelating
tot die Fakulteit - met die voorbehoud dat die Toelatingskomitee verdere voorwaardes ten opsigte van
studente se vordering mag stel. 'n Student se aansoek om voorwaardelike hertoelating mag geweier word.

c. 'n Student wat voorwaardelik tot die Fakulteit hertoegelaat word, se studies sal na die eerste
semestereksamen nagegaan word om vas te stel of hy/sy aan die gestelde voorwaardes voldoen het. Indien
daar nie aan die voorwaardes voldoen is nie, sal sodanige student se studies opgeskort word.

d. 'n Student wie se studies weens swak akademiese prestasie opgeskort word, het die reg om teen die besluit
van die Fakulteit se Toelatingskomitee te appelleer.

e. 'n Student kan bevordering tot 'n volgende studiejaar of in 'n module geweier word indien die vasgestelde
klasgeld soos voorgeskryf, nie betaal is nie.

f. 'n Student kan toelating tot die eksamen of bevordering tot 'n volgende studiejaar of in 'n module geweier
word indien hy/sy nie aan die bywonings-vereistes voldoen het nie. Klasbywoning in alle modules en vir die
volle duur van die program is verpligtend vir alle studente.

Slaag met lof

a. 'n Graad kan met lof toegeken word mits die kandidaat aan die volgende vereistes voldoen:

i. Die graad moet binne drie jaar voltooi word;
ii. 'n Geweegde gemiddelde (GPA) van 75% moet behaal word;
iii. Modules wat reeds geslaag is en herhaal word, se nuwe punt sal nie in berekening gebring word nie. Die
oorspronklike slaagpunt van die module sal gebruik word vir die berekening van die GPA.

b. Oorskakelaars van ander fakulteite en ander universiteite (insluitend krediete wat oorgedra word en erken
word vanaf die graad waarvoor oorspronklik geregistreer was), sal as buitengewone gevalle deur die dekaan
oorweeg word.

c. Die GPA sal nie gerond word tot die naaste volgende heelgetal nie.

d. Buitengewone gevalle sal deur die dekaan oorweeg word.

Algemene inligting
Minimumvereistes vir baccalaureusgrade; semester- en jaarmodules; nuwe regulasies

1. Studente wat voor 2015 met hul studies begin het, moet die program voltooi ooreenkomstig die bepalinge van
die leergang van die jaar waarin hulle studies 'n aanvang geneem het, of ooreenkomstig die leergang van die
jaar waarin hulle na hul huidige spesialiteitsrigting oorgeskakel het. Studente wat dit verkies, mag egter
aansoek doen om oor te skakel na die jongste leergang, maar dan moet hulle voldoen aan al die vereistes
daarvan. Hulle mag ook nie weer terugskakel na die regulasies van 'n vorige jaar nie.

2. Studente wat in 2015 vir die eerste keer vir 'n graadprogram registreer, moet die modules volg wat in die
betrokke spesialiseringsrigting aangedui word.

Let wel: Slegs twee 14-week modules, of die ekwivalent daarvan, wat nie deur 100- en 200-vlakke modules
voorafgegaan word nie, mag as kwalifiserende modules vir graaddoeleindes geneem word. Met ander woorde,
ten minste vier 14-week-modules wat voorafgegaan word deur die 100- en 200-vlak moet op 300-vlak geneem
word (behalwe in die geval waar die modules slegs vanaf 200-vlak aangebied word).

Die onus rus dus ten volle op studente om vé0r registrasie seker te maak dat hulle leergange aan al die vereistes

Universiteit van Pretoria Jaarboek 2018 | www.up.ac.za | 15:04:10 16/04/2024 | Bladsy 3 van 19


https://www.up.ac.za/yearbooks/home

UNIVERSITEIT VAN PRETORIA
UNIVERSITY OF PRETORIA
YUNIBESITHI YA PRETORIA

Qe

van die toepaslike regulasies voldoen.
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Kurrikulum: Jaar 1

Minimum krediete: 112
Fundamentele modules

Akademiese inligtingbestuur 111 (AIM 111)

Modulekrediete

Diensmodules

Voorvereistes
Kontaktyd
Onderrigtaal
Departement
Aanbiedingstydperk

Module-inhoud

4.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Regsgeleerdheid

Fakulteit Gesondheidswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Fakulteit Teologie en Religie

Geen voorvereistes.

2 lesings per week

Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Inligtingkunde

Semester 1

Vind, evalueer, prosesseer, bied inligtingbronne aan en bestuur hulle vir akademiese doeleindes deur die
gepaste tegnologie te gebruik.

Akademiese inligtingbestuur 121 (AIM 121)

Modulekrediete

Diensmodules

Voorvereistes
Kontaktyd
Onderrigtaal
Departement

Aanbiedingstydperk

4.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Regsgeleerdheid

Fakulteit Gesondheidswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Fakulteit Teologie en Religie

Fakulteit Veeartsenykunde

Geen voorvereistes.

2 lesings per week

Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Informatika

Semester 2

Universiteit van Pretoria Jaarboek 2018 | www.up.ac.za | 15:04:10 16/04/2024 | Bladsy 5 van 19


https://www.up.ac.za/yearbooks/home

IVERSITEIT VAN PRETORIA
VERSITY OF PRETORIA

UN
UNI
YUNIBESITHI YA PRETORIA

O51

Module-inhoud

Pas effektiewe soekstrategieé toe in verskillende tegnologiese omgewings. Demonstreer die etiese en
regverdige gebruik van inligtingsbronne. Integreer 21ste-eeuse kommunikasie met die bestuur van akademiese
inligting.

Akademiese geletterdheid vir Ekonomie en Bestuurswetenskappe 124 (ALL 124)
Modulekrediete 6.00

Diensmodules Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe
Voorvereistes Geen voorvereistes.

Kontaktyd 2 lesings per week

Onderrigtaal Module word in Engels aangebied
Departement Eenheid vir Akademiese Geletterdheid
Aanbiedingstydperk Semester 1 en Semester 2

Module-inhoud
*Hierdie inligting is slegs in Engels beskikbaar.

This module intends to equip students with the competence in reading and writing required in the four high
impact modules: Business Management, Financial Accounting, Statistics and Economics. Students will also be
equipped to interpret and draw figures and graphs and to do computations and manage relevant formulas.
During Semester 1 students engage with the online computer program MyFoundationsLab individually in a
flexible learning environment, and during Semester 2 they attend the scheduled contact sessions and do the
coursework.

Akademiese oriéntasie 107 (UPO 107)

Modulekrediete 0.00

Voorvereistes Geen voorvereiste.

Onderrigtaal Afrikaans en Engels word in een klas gebruik
Departement Ekon en Bestuurswet Dekaanskantoor
Aanbiedingstydperk Jaar

Kernmodules

Bemarkingsbestuur 120 (BEM 120)

Modulekrediete 10.00

Diensmodules Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Kontaktyd 3 lesings per week

Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Bemarkingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 2
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Module-inhoud

Die module bied ‘n oorsig van die beginsels van bemarking deur die uitruilproses, kliéntewaarde,
bemarkingsnavorsing en die ontwikkeling van ‘n bemarkingsplan aan te spreek. Dit spreek ook die elemente van
die bemarkingsmengsel aan met spesifieke fokus op die sewe diensbemarkingselemente naamlik die
diensproduk, fisiese bewyse, mense, prosesse, distribusie, prysstrategie en geintegreede
bemarkingskommunikasie.

Ekonomie 110 (EKN 110)
Modulekrediete 10.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Diensmodules

Voorvereistes Geen voorvereistes.

Kontaktyd 1 besprekingsklas per week, 2 lesings per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Ekonomie

Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Hierdie module het te doen met die kern beginsels van ekonomie. 'n Onderskeid tussen makro-ekonomie en
mikro-ekonomie word getref. 'n Bespreking van die markstelsel en die sirkulére vloei van goedere, dienste en
geld word gevolg deur 'n afdeling wat handel oor mikro-ekonomiese beginsels, insluitend vraag- en aanbod
ontleding, verbruikers gedrag en nutmaksimering, produksie en die koste daarvan, en die verskillende mark
modelle van firma gedrag. Arbeids markinstellings en kwessies, loonbepaling, asook inkome-ongelykheid en
armoede word aangespreek. 'n Afdeling oor geld, bankwese, rentekoerse en monetére beleid sluit die kursus af.

Ekonomie 120 (EKN 120)
Modulekrediete 10.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

EKN 110 GS of EKN 113 GS en ten minste 4 (50-59%) in Wiskunde in die Graad 12
eksamen of 60% in STK 113 en gelyktydig geregistreer vir STK 123

Diensmodules

Voorvereistes

Kontaktyd 2 lesings per week, 1 besprekingsklas per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Ekonomie

Aanbiedingstydperk Semester 2
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Module-inhoud

Hierdie module beskou die kern beginsels van ekonomie, met spesifieke fokus op makro-ekonomiese
maatstawwe. Die private en openbare sektore van die Suid-Afrikaanse ekonomie word behandel, terwyl die
makro-ekonomiese verwantskappe en meting van binnelandse produk en nasionale inkomste bespreek word.
Totale vraag en -aanbod vorm die kern van hierdie ontleding. Verwante konsepte van ekonomiese groei,
werkloosheid en inflasie word ook aan studente verduidelik met behulp van hierdie analise. Die mikro-
eknomiese beginsels van die owerheid word behandel in 'n afsonderlike afdeling, gevolg deur 'n afdeling oor
internasionale ekonomie wat fokus op internasionale handel, wisselkoerse en die betalingsbalans. Ontwikkelings
ekonomie en 'n afdeling van Suid-Afrika in die konteks van die wéreld-ekonomie vorm die laaste deel van die
kursus.

Finansiele rekeningkunde 111 (FRK 111)
Modulekrediete 10.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Regsgeleerdheid

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Diensmodules

Voorvereistes Geen voorvereistes.

Kontaktyd 4 lesings per week

Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Rekeningkunde
Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Die aard en funksie van rekeningkunde; die ontwikkeling van rekeningkunde; finansiéle toestand; finansiéle
prestasie; die boekstawingsproses; verwerking van rekeningkundige data; elementére inkomstestaat en
balansstaat; dokumentevloei; rekeningkundige stelsels; inleiding tot interne beheer en interne beheermaatreéls;
bankrekonsiliasies; kontrolerekeninge; aansuiwerings; opstel van finale state van 'n eenmansaak; die
rekeningkundige raamwerk.

Finansiéle rekeningkunde 122 (FRK 122)

Modulekrediete 12.00
Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Diensmodules Fakulteit Regsgeleerdheid
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
Voorvereistes FRK 111 GS of FRK 133, FRK 143
Kontaktyd 4 lesings per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Rekeningkunde
Aanbiedingstydperk Semester 2
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Module-inhoud

Begroting, salarisverantwoording, belasting - inkomstebelasting en ‘n inleiding tot ander soorte belasting,
krediet en die nuwe Kredietwet, versekering, verantwoording van voorraad (klem op voorraad en die
rekeningkundige inskrywings, nie berekeninge nie), vertolking van finansiéle state.

Ondernemingbestuur 114 (OBS 114)
Modulekrediete 10.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Diensmodules

Voorvereistes Mag nie in dieselfde kurrikulum ingesluit word as OBS 155 nie
Kontaktyd 3 lesings per week

Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Ondernemingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Inleiding tot ondernemingsbestuur as vakwetenskap; die omgewing waarin die onderneming funksioneer; die
saketerrein, missie en doelstelling van die sakeonderneming; bestuur en entrepreneurskap. Verantwoordelike
leierskap en die rol van 'n besigheid in die samelewing. Die keuse van ‘n ondernemingsvorm; die keuse van
produkte en dienste; winsbeplanning en kostebeplanning by verskillende bedryfsgroottes; vestigingsfaktore;
aard van produksieprosesse en die uitleg van die bedryf.

Inleiding tot en oorsig van algemene bestuur, veral betreffende die vyf bestuurstake: strategiese bestuur;
hedendaagse tendense en bestuursvraagstukke; finansiéle bestuur; bemarking en eksterne betrekkinge.
Inleiding tot en oorsig van die waardekettingmodel; bestuur van die insette; die bestuur van die aankoopfunksie;
bestuur van die transformasieproses met spesifieke verwysing na produksie- en operasionele bestuur;
menslikehulpbronbestuur en inligtingsbestuur; korporatiewe bestuur en swart ekonomiese bemagtiging (SEB).

Ondernemingsbestuur 124 (OBS 124)
Modulekrediete 10.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Diensmodules

Voorvereistes Toelating tot die eksamen in OBS 114
Kontaktyd 3 lesings per week

Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Ondernemingsbestuur
Aanbiedingstydperk Semester 2
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Module-inhoud

Die aard en ontwikkeling van entrepreneurskap; die individuele entrepreneur en karaktereienskappe van Suid-
Afrikaanse entrepreneurs. Kreatiwiteit en innovasie, die ontdekking en ontginning van ? geleentheid. Die
sakeplan en hulpbronvereistes word ontleed. Die begin van die onderneming (“start up”). Ondersoek die
verskillende weé/roetes na entrepreneurskap. Toetrede tot familie-ondernemings; die aanskaf van ‘n konsessie
(“franchise”); tuisgebaseerde onderneming en die besigheidsoorname. Hierdie semester dek ook hoe
entrepreneurs netwerking kan bewerkstellig en ondersteuning vind in hulle omgewing. Gevallestudies van
suksesvolle entrepreneurs - ook Suid- Afrikaanse entrepreneurs - word bestudeer.

Statistiek 110 (STK 110)
Modulekrediete 13.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Diensmodules

Minstens 5 (60-69%) in Wiskunde in die graad 12-eksamen. Kandidate wat nie

Voorvereistes kwalifiseer vir STK 110 nie registreer vir STK 113 en STK 123

Kontaktyd 3 lesings per week, 1 praktiese sessies per week, 1 tutoriaal per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Statistiek

Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Beskrywende statistiek:

Steekproefneming en die insameling van datafrekwensieverdelings en grafiese voorstellings. Beskrywende
maatstawwe van lokaliteit en spreiding. Waarskynlikheidsleer en inferensie:

Inleidende waarskynlikheidsleer en teoretiese verdelings. Steekproefverdelings. Beramingsteorie en
hipotesetoetsing van steekproefgemiddeldes en steekproef-verhoudings (een- en tweesteekproefgevalle).
Identifisering, gebruik, evaluering en interpretasie van statistiese rekenaarpakkette en statistiese tegnieke.

Statistiek 113 (STK 113)

Modulekrediete 11.00
Fakulteit Opvoedkunde
Diensmodules Fakulteit Geesteswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
Voorvereistes Geen voorvereistes.
Kontaktyd 1 tutoriaal per week, 3 lesings per week, 1 praktiese sessies per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Statistiek
Aanbiedingstydperk Semester 1
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Module-inhoud

STK 113 en 123 tel op sigself nie as krediet vir graaddoeleindes nie, maar verleen vrystelling van STK 110.
Databewerkings en transformasies: Inleidende begrippe: die rol van statistiek, verskillende tipes data en die
getallestelsel. Begrippe onderliggend aan lineére, kwadratiese, eksponensiéle, hiperboliese en logaritmiese
transformasies van kwantitatiewe data, grafiese voorstellings, oplossing van vergelykings en interpretasie.
Bepaling van lineére vergelykings in praktiese situasies. Eienskappe van logaritmiese funksies. Die verwantskap
tussen die eksponensiéle en logaritmiese funksies in ekonomiese en verwante probleme. Stelsels van
vergelyking in ewewig. Addisionele begrippe van belang by dataverwerking, funksies en inverse funksies, sigma-
notasie, faktoriaalnotasie, rye en reekse, ongelykhede (streng, swak, absoluut, voorwaardelik en dubbele) en
absolute waardes. Beskrywende statistiek - Eenvariant: Steekproefneming en die insameling van data,
frekwensieverdelings en grafiese voorstellings. Beskrywende maatstawwe van lokaliteit en spreiding. Inleidende
waarskynlikheidsleer. Identifisering, gebruik, evaluering en interpretasie van statistiese rekenaarpakkette en
statistiese tegnieke. Die weeklikse een uur prakties word gedurende die laaste sewe weke van die semester
aangebied.

Statistiek 120 (STK 120)
Modulekrediete 13.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Opvoedkunde

Fakulteit Geesteswetenskappe

Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

STK 110 GS of beide STK 113 GS en STK 123 GS of albei WST 133 en WST 143 of
beide STK 133 en STK 143

Diensmodules

Voorvereistes

Kontaktyd 3 lesings per week, 1 tutoriaal per week, 1 praktiese sessies per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Statistiek

Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

Meervariante statistiek:

Variansieanalise, kategoriese data-analise, verdelingsvrye metodes, krommepassing, regressie en korrelasie, die
ontleding van tydreekse en indekse. Statistiese en ekonomiese toepassings van kwantitatiewe tegnieke:
Stelsels van lineére vergelykings; opstelling, matrikse, oplossing en toepassing. Optimering; lineére funksies
(twee en meer onafhanklike veranderlikes), nie-lineére funksies (een en twee onafhanklike veranderlikes).
Marginale en totale funksies. Stogastiese en deterministiese veranderlikes in statistiese en ekonomiese konteks:
produsentesurplus, verbruikersurplus, distribusiefunksies, waarskynlikheidsverdelings en digtheidsfunksies.
Identifisering, gebruik, evaluering en interpretasie van statistiese rekenaarpakkette en statistiese tegnieke.
Hierdie module word ook as anti-semester tweetalige module aangebied.

Statistiek 123 (STK 123)
Modulekrediete 12.00
Fakulteit Opvoedkunde

Diensmodules Fakulteit Geesteswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
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Voorvereistes STK 113 GS

Kontaktyd 1 tutoriaal per week, 1 praktiese sessies per week, 3 lesings per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Statistiek

Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

*STK 113 en 123 tel op sigself nie as krediet vir graaddoeleindes nie, maar verleen vrystelling van STK 110.
Optimeringstegnieke met ekonomiese toepassings:

Datatransformasies en verwantskappe met ekonomiese toepassings: bewerkings en reéls, lineére, kwadratiese,
eksponensiéle, hiperboliese en logaritmiese funksies, stelsels van vergelykings in ewewig, stelsels van lineére
ongelykhede, oplossing van lineére programmeringsprobleme met behulp van die grafiese en hoekpuntmetodes.
Toepassings van differensiasie en integrasie in statisties- en ekonomiesverwante probleme: die limiet van ‘n
funksie, kontinuiteit, veranderingstempo, die afgeleide van ‘n funksie, differensiasiereéls, hoérorde- afgeleides,
optimeringstegnieke, die oppervlakte onder ‘n kromme en toepassings van bepaalde integrale.
Waarskynlikheidsleer en inferensie:

Inleidende waarskynlikheidsleer en teoretiese verdelings. Steekproefverdelings. Beramingsteorie en
hipotesetoetsing van steekproefgemiddeldes en steekproefverhoudings (een- en twee-steekproefgevalle).
Identifisering, gebruik, evaluering en interpretasie van statistiese rekenaarpakkette en statistiese tegnieke.

Die weeklikse een uur prakties word gedurende die laaste sewe weke van die semester aangebied.
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Kurrikulum: Jaar 2

Minimum krediete: 143
Kernmodules

Verbruikersgedrag 212 (BEM 212)

Modulekrediete 16.00
Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Diensmodules Fakulteit Geesteswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
Voorvereistes BEM 120 GS
Kontaktyd 3 lesings per week
Onderrigtaal Afrikaans en Engels word in een klas gebruik
Departement Bemarkingsbestuur
Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Interne en eksterne beinvloedingsfaktore van verbruikersgedrag, die verbruiker se besluitnemingsproses en
toepassingsvelde van verbruikersgedrag, verbruikerswese en sosiale verantwoordelikheid, aankoopsgedrag van
verbruikers in produk- en diensteverwante bedrywe, verbruikersielkunde en die invloed daarvan op
aankoopsgedrag, sielkunde van beprysing, beinvloedende faktore in verbruikers-gedrag, die impak van verskeie
bemarkingskommunikasievorme op aankoopsgedrag.

Geintegreerde handelsnaamkommunikasie 224 (BEM 224)

Modulekrediete 16.00
Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Diensmodules Fakulteit Geesteswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
Voorvereistes BEM 120 GS
Kontaktyd 3 lesings per week
Onderrigtaal Afrikaans en Engels word in een klas gebruik
Departement Bemarkingsbestuur
Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

Geintegreerde handelsnaam kommunikasiebenadering, bemarkingskommunikasiebeplanning, doelwitte en
begroting van geintegreerde bemarkingskommunikasiebestuur, beginsels en strategieformulering van
bemarkingskommunikasie-elemente, nuwe media, die handelsnaamkommunikasieproses, meting en evaluering
van bemarkingskommunikasie-effektiwiteit.
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Markaanbieding 256 (BEM 256)

Modulekrediete 16.00

Voorvereistes BEM 120 GS; Slegs vir BCom (Bemarkingsbestuur)-studente.
Kontaktyd 2 lesings per week

Onderrigtaal Module word in Engels aangebied

Departement Bemarkingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

*Slegs beskikbaar vir BCom (Bemarkingsbestuur)-studente

Geintegreerde praktiese projek: Die ontwikkeling van 'n markaanbieding.

Nuwe produk-/diens-ontwikkelingsveranderlikes wat die nuwe markaanbieding kan beinvloed, identifisering van
geleenthede, produk-/dienskonsep-ontwikkeling, evaluering van die uitvoerbaarheid van die nuwe produk-
/dienskonsep, prysvasstelling van die nuwe markaanbieding, en die ontwikkeling van 'n verspreidingstrategie vir
die die nuwe markaanbieding.

Besigheidsreg 210 (BER 210)

Modulekrediete 16.00
Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Diensmodules Fakulteit Ekonomiese en Bestuurswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
Voorvereistes Geen voorvereistes.
Kontaktyd 2 lesings per week, 1 besprekingsklas per week
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans
Departement Handelsreg
Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud
Basiese beginsels van die kontraktereg; koopreg; kredietooreenkomste, huurreg.

Finansiéle bestuur 212 (FBS 212)

Modulekrediete 16.00

Diensmodules Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Voorvereistes FRK 111 en 121/122 of FRK 100 of FRK 101

Kontaktyd 3 lesings per week

Onderrigtaal Module word in Engels aangebied

Departement Finansiéle Bestuur

Aanbiedingstydperk Semester 1
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Module-inhoud
Rol en omgewing van finansiéle bestuur. Ontleding van finansiéle state; kontantvloei en finansiéle beplanning.
Tydwaarde van geld; risiko en opbrengs; kapitaalinvesteringsbesluite; bedryfskapitaalbestuur.

Finansiéle bestuur 222 (FBS 222)

Modulekrediete 16.00

Diensmodules Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Voorvereistes FRK 111 en 122/121 of FRK 100 of FRK 101

Kontaktyd 3 lesings per week

Onderrigtaal Module word in Engels aangebied

Departement Finansiéle Bestuur

Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

Inleiding tot bestuursrekeningkunde; kosteterme, konsepte en klassifikasie; taakkoste; proseskoste;
kostegedrag; veranderlike versus absorpsiekoste, koste-volume-wins-verwantskappe; begrotings.

Kommunikasiebestuur 281 (KOB 281)

Modulekrediete 5.00

Kontaktyd 3 lesings per week
Onderrigtaal Module word in Engels aangebied
Departement Afdeling Kommunikasiebestuur
Aanbiedingstydperk Kwartaal 1

Module-inhoud
*Hierdie inligting is slegs in Engels beskikbaar.

*Module content will be adapted in accordance with the appropriate degree programme. Only one of KOB 281-
284 may be taken as a module where necessary for a programme.

Applied business communication skills

Acquiring basic business communication skills will enhance the capabilities of employees, managers and leaders
in the business environment. An overview of applied skills on the intrapersonal, dyadic, interpersonal, group
(team), organisational, public and mass communication contexts is provided. The practical part of the module
(for example, the writing of business reports and presentation skills) concentrates on the performance
dimensions of these skills as applied to particular professions.

Ondernemingsbestuur 210 (OBS 210)
Modulekrediete 16.00
Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie

Diensmodules Fakulteit Opvoedkunde
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe
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Voorvereistes OBS 114 of 124 met toelating tot die eksamen in die ander
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Ondernemingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Logistieke bestuur Die rol van logistiek in 'n onderneming; omskrywing en omvang van klantediens; elektroniese
en ander logistieke inligtingstelsels; voorraadbestuur en materiaalbestuur met besondere verwysing na
Japannese stelsels; bestuur van die voorsieningsketting. Vervoermetodes en vervoerkoste; soorte opberging en
die koste daarvan; elektroniese hulpmiddels by materiaalhantering; koste en prysbepaling by aankope;
organisering vir logistieke bestuur en metodes om logistieke werkverrigting te verbeter.

Ondernemingsbestuur 220 (OBS 220)
Modulekrediete 16.00
Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie

Diensmodules Fakulteit Opvoedkunde
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

Voorvereistes OBS 114 of 124 met toelating tot die eksamen in die ander
Kontaktyd 3 lesings per week

Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Ondernemingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

Projekbestuur: Inleiding. Konsepte van projekbestuur; behoefte-identifisering; die projek, projekbestuurder en
projekspan; soorte projekorganisasies; projekkommunikasie en -dokumentasie. Beplanning en beheer:
beplanning, skedulering en skedulebeheer van projekte; hulpbronoorwegings en toedeling; kostebeplanning en
prestasie-evaluering.
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Kurrikulum: Finale jaar

Minimum krediete: 120

Kernmodules

Bemarkingsnavorsing 314 (BEM 314)

Modulekrediete
Diensmodules

Voorvereistes
Kontaktyd
Onderrigtaal
Departement
Aanbiedingstydperk

Module-inhoud

20.00

Fakulteit Geesteswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

BEM 120 en STK 110 GS

3 lesings per week

Afrikaans en Engels word in een klas gebruik
Bemarkingsbestuur

Semester 1

Die rol van bemarkingsnavorsing, die proses van bemarkingsnavorsing, vertolking van sekondére data,
kwalitatiewe navorsing, opnamenavorsing, waarneming, meting- en houdingskale, vraelysontwerp,
steekproefontwerp en steekproefprosedures, basiese dataontleding, beskrywende statistiese ontleding,
vertolking en verslagdoening van bevindinge en skryf van verslae.

Persoonlike verkope- en rekeningbestuur 315 (BEM 315)

Modulekrediete
Voorvereistes
Kontaktyd
Onderrigtaal
Departement
Aanbiedingstydperk

Module-inhoud

20.00

BEM 120; Slegs vir BCom (Bemarkingsbestuur)-studente
3 lesings per week

Module word in Engels aangebied

Bemarkingsbestuur

Semester 1

Bemarkingsmengsel en die rol van verkope, bestuurs- en etiese aspekte van verkope, kommunikasie/ oorreding,
stappe in die verkoopsproses, implementering van die verkoopstrategie, sleutel-rekeningbestuur.

Bemarkingsbestuur 321 (BEM 321)

Modulekrediete

Diensmodules

Voorvereistes

Kontaktyd

20.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Fakulteit Geesteswetenskappe
Fakulteit Natuur- en Landbouwetenskappe

BEM 120

3 lesings per week
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Onderrigtaal Module word in Engels aangebied
Departement Bemarkingsbestuur
Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

Strategiese vraagstukke in bemarking, strategiese bemarking, strategiese ontleding, (markontleding,
klantontleding, mededingersontleding en interne ontleding), markstrategieé (mededingingstrategieé, strategieé
in die produklewensiklus, en verhoudingsbestuurstrategieé€) asook strategie-implementering en beheer.

Geintegreerde praktiese bemarkingsprojek 356 (BEM 356)

Modulekrediete 20.00

Voorvereistes BEM 120, BEM 256; Slegs vir BCom (Bemarkingsbestuur)-studente
Onderrigtaal Module word in Engels aangebied

Departement Bemarkingsbestuur

Aanbiedingstydperk Jaar

Module-inhoud

*Slegs beskikbaar vir BCom (Bemarkingsbestuur)-studente.

Studente moet 'n praktiese bemarkingsoudit uitvoer en 'n geskrewe taktiese bemarkingsplan voorlé van 'n klein
tot mediumgrootte onderneming gebaseer op die beginsels van die geintegreerde
bemarkingsstrategieveranderlikes. Groepe van drie tot vyf studente werk gesamentlik aan die projek en die
geskrewe plan word geassesseer, sowel as die mondelinge aanbieding van die plan aan die dosent en
verteenwoordigers van die gekose onderneming.

Ondernemingsbestuur 320 (OBS 320)
Modulekrediete 20.00

Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie

Pl e Ll Fakulteit Opvoedkunde

Voorvereistes OBS 114 of 124 met toelating tot die eksamen in die ander
Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Ondernemingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 2

Module-inhoud

Strategiese bestuursanalise en -formulering Grondbegrippe; formulering van missie, beleid en doelwitte;
eksterne evaluering van die sake-omgewing; interne evaluering van die onderneming, insluitende intellektuele
bates; die formulering en ontwikkeling van ‘n strategiese plan. Strategiese bestuursimplementering Die rol van
bestuur in strategiese implementering; begrotings as instrument in die implementeringsproses; die lei van
veranderingsprosesse binne ondernemings; ondersteunende beleid, prosedure en inligtingstelsels vir strategiese
implementering; implementering in die verskillende funksionele gebiede; evaluering en beheer van
implementering.
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Internasionale sakebestuur 359 (OBS 359)

Modulekrediete 20.00

Diensmodules Fakulteit Ingenieurswese, Bou-omgewing en Inligtingtegnologie
Voorvereistes OBS 114 of OBS 124 met toelating tot die eksamen in die ander
Kontaktyd 2 lesings per week

Onderrigtaal Aparte klasse vir Engels en Afrikaans

Departement Ondernemingsbestuur

Aanbiedingstydperk Semester 1

Module-inhoud

Inleiding tot internasionale bestuur Die terrein van internasionale sakebestuur; die proses van
internasionalisering; groei in internasionale handel en belegging; die evolusie van multinasionale ondernemings;
bestuursperspektiewe oor internasionale handel en internasionale handelsteorieé; internasionale
handelsregulering, ekonomiese integrasie, die vorming van handelsblokke en vrye handelsgebiede. Die
internasionale sake-omgewing Die kulturele omgewing van internasionale sake; die politieke en regsomgewings
asook die ekonomiese omgewing van internasionale sake; die internasionale monetére stelsel, die valutamark
en internasionale kapitaalmarkte.

Die inligting wat hier verskyn, is onderhewig aan verandering en kan na die publikasie van hierdie inligting gewysig word..
Die Algemene Regulasies (G Regulasies) is op alle fakulteite van die Universiteit van Pretoria van toepassing. Dit word vereis
dat elke student volkome vertroud met hierdie regulasies sowel as met die inligting vervat in die Algemene Reéls sal wees.
Onkunde betrefffende hierdie regulasies en reels sal nie as ‘n verskoning by oortreding daarvan aangebied kan word nie.
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